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Gec¢misten giintimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal
anlamda gelismisligin ulastig1 hiz, artik kacimilmazlar: da ontimiize sererek kendini
gostermektedir. Giiclii ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir tilke olmanin ve tim
degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin kagimilmazhig1 da oldukga biiyiik snem
tasimaktadir. Gelisen ve stirekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine
dayanan gticlii bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaclar, hedefler ve

planlanmis zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile (STRATEJIK
PLAN) olusabilmektedir.

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planmi ilk olarak 2009 yilinda
belirlemistir. Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak diistincesiyle Stirekli
yenilenmeyi ve kalite kiilttirtinti kendisine ilke edinmeyi amaclamaktadir. Kalite
kultiirts olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak {izere insan kaynaklar1 ve
kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi
iliskileri kapsayan 2019-2023 stratejik plan1 hazirlanmustir.

Cumbhuriyet lkokulu olarak en biiyiik amacimiz yalnizca flkokul mezunu
cocuklar yetistirmek degil, girdikleri her ttirlii ortamda ¢evresindekilere 1s1k tutan,
hayata hazir, hayati aydmnlatan, bizleri daha da ileriye gotiirecek nesiller
yetistirmektir. Idare ve gretmen kadrosuyla bizler caga ayak uydurmus, yeniliklere
acik, Turkiye Cumhuriyetini daha da ytiikseltecek gencler yetistirmeyi ilke edinmis
bulunmaktayiz.




Cumbhuriyet Ilkokulu'nun stratejik planlama calismasina 6nce durum tespiti,

yani okulun SWOT analizi yapilarak baslanmistir. SWOT analizi tim idari
personelin ve 6gretmenlerin katilimiyla uzun stiren bir calisma sonucu ilk seklini
almis, varilan genel sonuclarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile 6gretmenlerden
den olusan bes kisilik bir kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarina
gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu siirecte okulun amaglari, hedefleri,
hedeflere ulasmak igin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonucta basari veya
basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir
kilometre tasidir okulumuzun bugiinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugiinden
yarina nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Plan' da
belirlenen hedeflerimizi ne olgiide gerceklestirdigimiz, plan dénemi icindeki her
yilsonunda gozden gegirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.

Cumhuriyet {lkokulu Stratejik Plani (2019-2023)’de belirtilen amag ve hedeflere
ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallasma stireglerine tnemli katkilar
saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi'ne, 6gretmen,
ogrenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Engin SAHIN
OKUL MUDURU
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GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant: ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
Calismalar yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

ADI SOYADI GOREVI
ENGIN SAHIN OKUL MUDURU
OZGE TURK MUDUR YARDIMCISI
ILHAN AKINCI OGRETMEN
UZEYIR BOLUKOGLU OKUL AILE BIRLIGI BASKANI

DENIZ KANLI OKUL AILE BiRLiGI YONETIM KURULU UYESI
|

STRATEJIK PLANLAMA EKIBI
ADI SOYADI GOREVI

OZGE TURK MUDUR YARDIMCISI
NERMIN OZCELIK OGRETMEN

KAAN TASDEMIR OGRETMEN

AYSEN OZDEN OGRETMEN

AYLA GUNDOGAN OGRETMEN

HATICE T. BALKANCI OGRETMEN

SERIFE YASAN OGRETMEN

ESRA YILMAZ GONULLU VELI

BULEBT YANDIM GONULLU VELI




2. BOLUM

DURUM ANALIZ]

Durum analizi béltimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.




TARIHSEL GELISIM

Okulumuz Imam Oglu Hact MEHMET DEMIRELLI, Hac1 RIFAT KANLI,Hattat AKYAZI
adinda ¢ hayir sever kisinin bag ve dutluklarindan bagisladiklar: sahaya yapilmistir.

Okulumuzun temeli zamanin nahiye miidiiriic Simavli EMIN BEY tarafindan 1914 yilinda 370
metrekare tizerine atilmigtir.1. katin ustas1 Yuvadis Kalfa adinda ermeni asilli vatandastir.].
katin masraflar1 halkin yardimiyla karsilanmustir.1. diinya savasi nedeniyle ingaat bir siire
durmustur.Yunanlilarca Kepsut isgali sirasinda bina tahribata ugratilmistir.1922 yilinda insaat
yeniden baslatilmistir. Ustas1 Balikesirli Cakir Ahmet’tir.Masraflar yine halk tarafindan
karsilanmistir.Okulun tamamlanmasi icin Ozel Idare Miidirliigii 1100 tl yardimda

bulunmustur. Insaatin yaplmmda Nahiye Mudiirti Mektupcuzade Hayrettin Bey in biiyiik hizmetleri olmustur.

1926 yilinda tamamlanan okul ayn1 yilin kasim aymda 6 6gretmen ve 129 6grenci ile 6gretime baglamistir.1929 yilinda Ozel Idare
Midirligii 5 ev ve 6 diikkani 1100 tl ye istimlak ederek okula bahge yapilmis ve okul alani 531 metrekare olmustur.1963yilinda
okulumuza 240 metrekare {izerine 3 smif 1993 yilinda ise 200 metrekare tizerine 3 sinuf daha ilave edilmistir.1998 yilinda okula
kalorifer tertibati kurulmustur.Bina yetersizliginden dolay1 2 subemiz lise binasinda 6gretim yapmaktadir.

Cumbhuriyet {lkokulu Suan yeni yapilan Kepsut Anadolu
Lisesi olan binamizdaydi1.Okulumuz yeni binasina 2012
yilinda 1-8 siuf 302 6grenci 15 6gretmeniyle
tasinmustir.Binanin yapimi 2011 yilinda baslanip bir yilda
tamamlanmistir.Okulun oturma alani 604 metrekare olup
zemin +2 kat ile toplam 3 katlidir.bahge ytizolgctimii 4803
oldugundan toplam alan 5407 metrekaredir.okullarin
dontistimleri sebebiyle 2013-2014 egitim dgretim yilinda
ilkokulu olan okulumuz 15 6gretmen ve 171 6grenci ile
egitime devam etmektedir.




OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER

Okul Kiinyesi

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

1li: Balikesir

Il¢cesi: Kepsut

Adres:

fhsaniye Mah. Gazi Pasa Cad. No:66

Cografi Konum (link)*:

39°41'38.4"N28°08'58.3"E

Telefon Numarasi:

(0266) 576 1321

Faks Numarasa:

e- Posta Adresi:

740009@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

kepsutcumhuriyet.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

740009

Ogretim Sekli:

Tam Giin(Tam Giin/Tkili Egitim)

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1926(Eski Bina)

2012(Yeni Bina)

Toplam Calisan [Saylsxl H

24

Ogrenci Sayist:

Kiz

71

Erkek

100

Toplam

171

Kadin

13

Ogret
s Erkek
Sayis1

4

Toplam

17

Derslik Basia Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Say1s1

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1?

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

Aciklama [FI1]: Cografi konum linki
olusturulduktan sonra kisaltma uygulamasi
ile kisaltilmig link verilecektir.

Aciklama [FI2]: Alttaki tablodan
alinacaktir.

Aciklama [FI3]: *Ogrenci basina
gider miktar1: son yilin biitce
odenekleri, okul aile birligi gelirleri ve
diger gelirleri neticesinde elde edilmis
toplam biitgenin toplam &grenci
sayisina boliinmesi ile elde edilecektir.



mailto:740009@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Ana Smif1 Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Ozel Egitim Ogretmenleri(Gorevlendirme)
Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar1




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadar.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri

Ozel Alanlar

Okul Kat Sayis1

Cok Amacli Salon

Derslik Sayis1

14

Cok Amacli Saha

Derslik Alanlari (m2)

Kittiphane

Kullanilan Derslik Sayis1

14

Fen Laboratuvari

Sube Sayis1

14

Bilgisayar Laboratuvar:

Idari Odalarin Alani (m2)

25 M2

Is Atolyesi

Ogretmenler Odasi (m2)

50 M2

Beceri Atolyesi

Okul Oturum Alant (m2)

604 M2

Pansiyon

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2)

4802 M2

Ingilizce sinifi

Okul Kapal1 Alan (m2)

1812 M2

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacl toplam alan (m?

50 M2

Kantin (m2)

25 M2

Tuvalet Sayis1

20




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan sinuflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

3/A
3/B

3/C
4/A
4/B

4/A(Orta Agir Z..)




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Alalli Tahta Sayis1 TV Sayis1

Masatistti Bilgisayar Sayisi Yazic1 Sayisi

Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 Fotokopi Makinas1 Sayis1

Projeksiyon Sayis1 Internet Baglant: Hiz1 2048MBPS

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1

2016-2017 6982.41 8629.87

2017-2018 12461.80 8834.98




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alimmaktadar.

OKUL
MUODURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir:




Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiilturel faaliyetler...

Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve glvenlidir

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

Okuluniigi ve disi temizdir

Tenefflslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum

B katilmiyorum

Derslerde konuyagére uygun arg geregler kullaniimaktadir B kismen katiliyorum

Ogretmenler yenlige acik olarak derslerin islenisinde cesitli... karasizim

- . e L B katiliyorum
Okulda 6grencilerle iligili alinan kararlada bizlerin gorusleri...

B kesinlikle katiliyorum
Okulda kendimi glivende hissediyorum

Okulailettigimiz 6neri ve istelrimiz dikkate alinir

Okulun rehberlik servisinden yeterince yaralanabiliyorum

Okul  muadura  ile  ihtiyag  duydugumda rahatlikla...

o6gretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahtlikla gorusebilirim




Ogretmen Anketi Sonuclar::

Alanimailiskin yenilik ve gelismeleri...

Yoneticilerimiz, okulun...
Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi...

Okulumuzda yerelde ve toplum...

m katilmiyorum
Okulda égretmenler arasinda ayrim...

| kismen katihyorum

Okuldacalisanlara yénelik sosyal ve...
karasizim

okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden...

Calistigim okul bana kendimi... W katihyorum

m kesinlikle katiliyorum

Kendimi, okulun degerli bir Gyesi...

Her tarlt odullendirmede adil...
Kurumdakitim duyurular ¢calisanlara...

Okulumuzda alinan...




Veli Anketi Sonuclari:

okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
okulher zaman temiz ve bakimhdir.

okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

okulda yabanci kisilee karsi glivenlik dnlemleri alinmaktadir.

okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.
ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum
biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum

ihtaya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kultirel faaliyetler...

¢ocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini...

E-okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini ...

Ogretmenler yenlige acik olarak derslerinislenisinde cesitli...

katilmiyorum

kismen katiyorum

karasizim

katilyorum

kesinlikle katiliyorum




GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, galisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtcliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiria/mudirliagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktdr ayrimi yapilmustir.

Icsel Faktorler

Ogrenciler v Ogrenci Ogretmen iligkilerinin ve iletisiminin saglikli olarak ytirtimesi ve iletisimin ¢ok iyi olmas1
v'Sosyal etkinlik kurslarinin acilmasi
v'Okulumuzda sosyal-kiiltiirel ve egitsel gezilerin diizenlenmesi ve katilimin yiiksek olmasi

Ogretmenler v'Mesleginde deneyimli ve yenilik¢i 6gretmen kadrosuna sahip olmast
v'Ogretmenlerin bilgisayar teknolojik araglar kullanmaya istekli olmast.
Ogretmenlerin zeka oyunlarina karst ilgili ve bilgili olmast.

Veliler v'Okul aile birligi,okul yonetimi ve velilerin dayanisma iginde galismasi

Personel v" Okul personel sayisinn yeterli diizeyde olmast
v'Yonetim ve 6gretmen kadrosuyla iyi iligkiler icinde olmasi

Bina ve Yerleske v'Derslik sayisinin yeterli olmasi, ulasim probleminin olmamasi
v' Okul bahgesi 6grencilerin kisisel, sosyal gelisimini destekler vaziyette bulunmasi.

Donanim v'Okul giivenlik kamera sistemlerinin kurulu olmast.




v'Okulda giivenlik personelinin bulunmasi
v'Zeka oyunlarmin siirekli kullanilabilmesi.

Biitce

v'Okul yénetiminin saglikli bir biit¢e plani olusturmasi

v'Thtiyag sahibi 6grencilerin ihtiyaclarinin giderilmesi

Yonetim Siirecleri

v'Okul aile birligi ve okul yonetiminin dayanisma i¢inde ¢alismasi
v'Idare 6gretmen iliskilerinin iyi olmasi

v'Okul idaresinin degisime ve gelisime acik olmasi

[letisim Stirecleri

v Ogrenci ogretmen iliskilerinin ve iletisiminin saglikl1 olarak ytirtimesi ve iletisimin ¢ok iyi olmas1

Ogrenciler

v'Gelisen ve tedarik edilen teknolojiyi kullanmada sinirlilik,
v'Okulda ders arag ve gerecleri her 6grencinin istenilen 6l¢iide dgrenmesi i¢in kullanilamamasi,

Ogretmenler

v'Ogretmenlerin okul degistirme diisiincesinde olmasi

Veliler

v'Velilerin 6grenci basarisi icin gerekli destegi verememesi

v'Velilerin okula kars: yeterince ilgi gostermemesi,

Bina ve Yerlegke

v’Kapal1 bir spor salonunun bunmamast.

Donanim

v'Siniflarda teknolojik aletlerin (bilgisayar,projeksiyon,akilli tahta gb.) bulunmamasi.
v"Yemekhanenin fiziksel kosullarmin uygun olmamasi

v'Spor salonunun olmamasi

v'Okulda kantinin olmamas1v’

Biitce

v'Velilerin yeterince okula maddi destek saglamamalar:
v'Okulun higbir gelirinin olmamast

Yonetim Siirecleri

vMaddi kaynaklarin yetersizliginden dolayr okul yonetiminin; okul ihtiyaglarina gerekli destegi
verememesi

v'Okulun tasima merkezi olmasindan kaynakli yénetim zorlugu

[letisim Stirecleri

v' Okulun tasima merkezi olmasindan dolayr ogretmen veli arasindaki iletisimin saglikli olarak

saglanmamasi




Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik

v'Tlce Milli Egitim Yonetici kadrosunun degisime ve gelisime agik olmasi.

v'Yerel Yonetimin Egitimle yakindan ilgilenmesi ve okullarin ihtiyaclarini giderme noktasinda yapici olmasi

Ekonomik

v'Degisik meslek grubundan ve esnaf velilerin olmasi

Sosyolojik

v'Okul ve gevresinin kalkinmasini saglamaya yonelik projelerin tesvik edilip yayginlastiriimasi
v'Resmi kurumlar ve sivil toplum orgiitlerinden alinan olumlu destek

Teknolojik

v Girisimcilik ve teknoloji konusunda farkindaligin artmasi

Mevzuat-Yasal

v MEB'IN kalite ve misyon farklilasmast konusundaki yeni diizenlemeleri

Ekolojik

v'Okulumuzu gevresinde giiriiltiilii ortamlarin olmamasi
v’ Okulumuzun yakin ¢evresinde dogal alanlarin olmasi

Okul bahgesinin oyun ve spora uygun olmasi, tehlike icermemesi.

Tehditler

Politik

v'Akademik alanda kiiresel rekabet baskisi,
v'Egitim politikalarinda yasanan degisimlerin egitim kalitesini olumsuz etkilemesi

Ekonomik

v'Basarili 6grencilerimizin 6zel okullar tarafindan bursluluk vaadiyle etkilemeleri

Sosyolojik

v'Degisik yerlerden grencilerin gelmesi(sosyal farklilik)
v'Parcalanmus aile sayisinin giderek artmasi

Teknolojik

v'Siddet icerikli programlarin medyada fazla yer almasi,
v'"Medyanin egitici gorevini yerine getirmemesi

Mevzuat-Yasal

vEgitim 6gretim ¢alismalariin desteklenmesi konusunda mali mevzuatin getirdigi kisitlamalar

Ekolojik

v'Okulun ana giris kapisinin tasit yolu ile bitisik olmas.
v'Ilgemizin Ile yakin olmasi nedeniyle gretmenlerin Ilcede kalmamasi




Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢itkan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadar.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullamilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stiregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan |ilgi ve yetenekleri dogrultusunda | Donanim

Bireyler Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Gtivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarmna iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarma dikkat edilmesi gerekmektedir.




Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM
1 Ilcedeki okullasma oraninin artmasina katki saglanmasi

Ogrencilerin devam/devamsizlik oranlarim dikkatle takip edilmesi

Okula yeni baslayan 6grenciler i¢in oryantasyon ¢alismalarini 6zenle yapilmasi
Okuldaki yabanci 6grenciler icin egitim 6gretim desteginin verilmesi
Ozel egitim 6grencilerinin bagimsiz is yapan bireyler olmasi yoniinde calismalar yapilmasi

Hayat boyu 6grenme alani i¢in kurslarin agilmasina destek verilmesi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Ogrencilerin basari seviyesini yiikseltmeye yonelik calismalar yapilmasi
Okulun arag gereg eksiginin giderilmesi
Ogrencilerin hazir bulunusluk seviyesinin yiikseltilmesi
Okulda sosyal, kiiltiirel gelisimi destekleyici faaliyetler yapilmasi
Bagimsiz is yapabilen 6grenciler yetistirilmesi
Ogrencilerin derse etkin katiliminin saglamasi
Kalic1 6grenmeyi destekleyen 6gretim yontemlerinin kullanilmasi
Ogrenciler arasmdaki sosyal farkliliklarin en aza indirilmesi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Teknolojiyi kullanimdaki simirliligs ortadan kaldirmak

Yoneticilerin, 6gretmen, veli, personel arasindaki kurumsal iletisim sorunlarin1 gidermeye yonelik calismalar yapmas:
Okul bahgesinin oyun, spor vb. etkinlikler agisindan uygun hale getirilmesi

Okula giris ve cikislarda gerekli giivenlik énlemlerinin alinmasi

Ogrenci servislerinin giivenligi icin gerekli nlemlerin alinmasi

Okul temizliginin 6zenli ve diizenli bir sekilde yapilmasi

Okula giivenlik kuliibesinin yapilmasi




3.BOLUM

SYON VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudirliigumiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, dgrencilerimiz,
velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz ist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.




MISYONUMUZ

O

@)

Ogrencilerimizin kisisel potansiyelini ve yeteneklerini sonuna kadar

gelistirmelerine olanak saglayan bir egitim-6gretim ortami sunarak “diinya insan1’

yetistirmektir.

ViZYONUMUZ

Cumhuriyet Ilkokulu olarak, Atatiirk'iin gosterdigi hedefler dogrultusunda, cagin ve
gelecegin becerileriyle donanmis ve bu donanimi insanlik hayrina sarf edebilen, bilime
sevdaly, kiiltiire merakl1 ve duyarls, nitelikli, ahlakl1 bireyler yetistirmek.




TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Saygi sevgi ve hos gortilti olmak.
2. Ogrenci merkezli egitim saglamak.
3. Ahlak telakkisine dayali ve insan1 merkeze konumlandiran bir anlayisa sahip olmak.

4. Ogrencilerin 6grenme heyecaninin siirekliligini saglamak.

5. Giigliikler karsisinda yilmayan, 6zgiivene sahip bireyler yetistirmek.

6. Okul ve cevreyi sahiplenen bireylerden olusan ekiplerin ¢alismalarina yer vermek.

7. Bireysel ve kiilttirel farkliliklar1 dikkate alarak, 6grencilerden bu yonde yararlanmak.
8. Basarili olmak icin diizenli, planli ve verimli calisma planlarimi uygulamaya gecirmek.
9. Okul - aile isbirliginin &nemine inanarak veli ile her zaman diyalog halinde olmak.

10. Okulun dinamiklerinin degisimini olumlu olarak gelistirerek siirekli hele getirmek.

11. Ogrencﬂerin kendilerini tanimalar1 ve kendilerine hedef belirlemelerine yardimci olmak.

12. Velilerin ¢ocuklarinin gelisimi ve egitimi konusunda sagduyulu, bilingli olmalarini saglamak.
13. Kendisi, ailesi ve gevresi ile ilgili pozitif diistinen bireyler yetistirmek.

14. Ogrenci - veli ve toplumun beklentilerine cevap verebilmek.




4. BOLUM

AMAC HEDEF VE EYLEMLER




TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytiritiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢cocuklarm okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmi gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stra t@jik H edef 1.1. : Kayit bslgemizde yer alan gocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve dgrencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS GOSTERGESI

Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin orani(%) %100 %100 %100 %100

[lkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul dncesi egitim almig %90 %95 %100 %100
olanlarin orani (%)
Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine katilanlarin orani(%) %100 %100 %100 %100

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grenci %0 %0 %0 %0
orani(%)

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri devamsizlik yapan yabanci %0 %0 %0 %0
ogrenci orani (%)

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) 1 1 1 1




Hayatboyu 6grenme kapsaminda acilan kurslara devam orani (%) (halk egitim) %85 %90 %95 %95 %95 %95

Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara katilan kisi sayzst (say1) 20 40 80 80 80 90
(halkegitim)

Eylemler

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan 0Ogrencilerin tespiti calismasi Midir Yardimcisi 01-20 Eylul

yapilacaktir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi ~ Miudiir Yardimcisi Egitim Ogretim y1l1 boyunca
i¢in calismalar yapilacaktir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti Sinif Ogretmenleri Her ayn son haftasi

ve gorlismeler yapilacaktir.

Okulun ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullaniminin Ozel egitim 6gretmenleri ~ Egitim Ogretim y1li boyunca
kolaylastirmak icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Hayat boyu ogrenme kapsaminda acilan kurslarin takibi Miudir Yardimcisi Her ayin son haftasi
yapilacaktir.

Okula yeni baglayan ogrencilerin oryantasyon egitimine Simif Ogretmenleri Eyliil ay1

katilimu icin ¢alisamlar yapilacaktir.




TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashigl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, stnav kaygilari, smifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 8grencilerin

bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile ilgi alanlarina yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donammli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. : Cocuklarm distinsel, duygusal ve fiziksel ihtiyaglarmi destekleyen “Tasarim-Beceri Atélyeleri”

kurulacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut  HEDEF

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.21.a  Okulda bulunan beceri atélyesi sayisi(%) %20 %60 %90 %95 %100 %100
PG.21.b Beceri atolyelerinden faydalanan 6grenci sayist 34 102 153 160 100 100

PG.21.c  Atolyelerde tiretilen tirtinlerin sergilenmesi




Eylemler

No

21.1.

21.2

213

214

215

2.1.6

Eylem Ifadesi
Ogrencilerin ilgi ve istekleri dogrultusunda beceri atolyeleri
kurulacaktir.
Ogretmenlerin  bu alanlarda
gelistirmeleri saglanacaktir.
Velilerle isbirligi yapilacaktir.
Ogrencilerin  zihinsel ve bedensel
bulunmak amaciyla yetenek
faydalanmalar1 saglanacaktir..
Ogrenciler iiretim yapmanin 6nemini kavrayacak seminerler
verilecektir.
Ogrencilerin irettikleri tirtinleri sergilemeleri icin portfolyo
sergileri diizenlenecektir.

egitim  almalari kendilerini

katkida
atolyelerden

gelisimlerine
turlerine gore

Stratejik Hedef 2.2. Yenilikci uygulamalara imkan saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS GOSTERGESI

Mevcut

2018

Halkoyunlar1 oynayan dgrenci sayisi

Bolgesinde yetisen bitki tiirleri ve varsa endemik bitki tiirlerini
taniyan 6grenci sayisi

Okul bahgesinde yetistirilen tirtin ¢esidi-gorev alan 6grenci
say1sl

Yerli tohumun tilkemiz i¢in 6neminin farkinda olan ve bu
tirtinleri yetistirme becerisine sahip 6grenci sayilar

Cevre bilinci, geri doniisiim ve sifir atik projesi
kapsaminda diizenlenen egitim sayis1

%42
%0

6-20

%11

0

Eylem Sorumlusu
Okul Idaresi

Okul Idaresi
Okul Idaresi
Okul idaresi
Tum 6gretmenler

Tiim Ogretmenler

HEDEF

2019
%60
%23

2020

10-40

%24

2 5

%80
%50

15-60

%35

Eylem Tarihi
Egitim Ogretim yil1 boyunca

Egitim Ogretim y1l1 boyunca
Egitim Ogretim yil1 boyunca
Egitim Ogretim y1l1 boyunca
Egitim Ogretim y1li boyunca

Egitim Ogretim yili sonunda

2021
%90
%50

2022
%100
%60

15-80 15-100

%50 %80

8 10




Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
221. Ogrencilerin  kendi  kiltiirlerini ~ tamimalary,yoresel ~ folklorunu Okul Idaresi Egitim Ogretim y1li
tanimalarini,bitki ve hayvan tiirlerini 6grenmelerine yonelik calismalar boyunca
yapilacaktir.
Okulumuzda Balikesir y&resi halkoyunlari kursu acilacak ve Okul Idaresi ve Egitim Ogretim yil1
ogrencilerimizin katilmalari tesvik edilecektir. Halk Egitim Miud. boyunca

Balikesir yoresine ait Yagcibedir hali kursu agilacak, kiiltiiriin  Okul Idaresi ve Egitim  Ogretim
devamlilig agisindan dgrencilerimize dgretilecektir. Halk Egitim Mid.  basinda

Okul bahgesindeki tarim alanlarinda ve serada yerli tohum yetistirme Okul idaresi Egitim  Ogretim
calismalar1 yapilacak, Tarim Ilce Miudiirliiginden bu konuda destek boyunca
almacaktr.

Yerel yonetimlerle Sifir Atk konusunda igbirligi  yapilarak Okul idaresi ve Egitim  Ogretim
ogrencilerimize egitimler verilmesi saglanacak, okulumuzda geri Blediye Bsk. boyunca

dontisiim alanlar1 olusturulacaktir.

Oyuncak Tasarim Atolyesinde Artik malzemelerden oyuncak tiretimi Tiim Ogretmenler Egitim  Ogretim
saglanacaktir. boyunca

Stratej ik H edef 2.3. Ogrencilerin fiziksel ve kisisel gelisimlerini destekleyecek sportif , sanatsal, sosyal faaliyetler
diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut  HEDEF

2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.2.3.a Okuldaki spor faaliyeti sayis1 2 4 5 6 8 10




PG.2.3.b Sportif faaliyetlerde gorev alan 6grenci say1si
PG.2.3.c  Sportif faaliyetler sonucu 6diil alan 6grenci sayisi
PG.2.3.¢ Okulda 6grenciler tarafindan yapilan spor cesidi
PG.2.3.d Okulda enstriiman ¢alan §grenci sayisi

PG.2.3.e Diizenlenen konser sayis1

Eylemler

Eylem ifadesi

Halk Egitim Mudurliigu ile isbirligi icersinde cesitli

alanlarda spor ve miizik kurslar1 acilacak.

Acilan kurslara 6grencilerin katilimlar: tesvik edilecek.

il genelinde farkli branslarda basari elde etmis
okula davet edilecek,6grenciler motive edilecek.

Sportif ve miizik faaliyetlere katilan
odiillendirilerek tesvik edilecek.

sporcular

ogrenciler

%11 %22
6 6

2 4

Eylem Sorumlusu

Okul idaresi ve Halk
Egitim Miid.
Ogretmenler

Okul idaresi

Okul idaresi

%30

8

5

%50 %60
10 15

6 8

Eylem Tarihi

Egitim Ogretim yili basinda
Egitim Ogretim y1li boyunca
Egitim Ogretim y1li boyunca

Egitim Ogretim y1li boyunca




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stra tej ik H edef 3.1. :Egitim 6gretimin kalitesini artirmak i¢in Kurumsal Iletisim, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske,

Donanmim, Temizlik, Hijyen, Is Guvenligi, Okul Giivenligi, Tasima ve servis vb. yonlerden okulumuzun kapasitesini

gliclendirmektir.

Performans Gostergeleri
No PERFORMANS Mev
GOSTERGESI cut

2018 2020 2021 2022 2023

Okulun bakim Faaliyet ve onarim ihtiyact duyulan 2 1 1 1 1
yerlerin (Cat1, kap1 vb.) sayisi

Thtiyag duyulan teknolojik aletlerin say1si
Okul bahgesindeki yenilenecek oyun alanlarinin sayisi

Yoneticilerin; 6gretmen, veli, personel arasindaki

kurumsal iletisim sorunlarmi gidermeye yonelik

yaptiklar1 ve yapacaklari calisma sayisi

Okul giris c¢ikislarinda alman giivenlik 6nlemlerinin orani(%) %100 %100 %100 %100 %100




PG.3.3 1. Kullanilan 6grenci servislerindeki aksakliklarin giderilmesi %90 %100 %100 %100 %100 %100
orani(%)

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
Okulun bakim Faaliyet ve onarmm ihtiyaci duyulan yerleri (Cati,kapr Okul Yonetimi Egitim Ogretim y1l1
vb.)tamir edilecektir.

Ihtiyag duyulan teknolojik aletleri temin edilecektir. Okul Yonetimi 2019-2023

Okul bahgesindeki oyun alanmin yenilenecektir. Okul Yonetimi Her yil mayis ay1
Yoneticilerin, 6gretmen, veli, personel arasindaki kurumsal iletisim Okul Yonetimi 2019-2023
sorunlarini gidermeye yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Okul giris cikislarinda alinan gtivenlik 6nlemleri arttirilacaktir. Okul yonetimi Egitim Ogretim yil
Okulun rutin sithhi donaniminin her yil sonunda kontrolii saglanacaktir. ~ Okul Yonetimi 2019-2023

Sinif boyalari her yil gozden gecirilecektir. Okul Yonetimi Her yaz tatili

Okula giivenlik kuliibesinin yapilmasi Okul Yonetimi 2019




5.BOLUM

MALIYETLENDIRME




2019-2023 Stratejik Plani Faalivet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce 120000

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri) 110000

TOPLAM 38000 244000




6.BOLUM
[ZLEME VE DEGERELNDIRME




Plan donemi igerisinde ve her yilin sonunda okul/kurumumuz stratejik plani uyarinca yiritilen
faaliyetlerimizi, nceden belirttigimiz tedbir ve performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile
varsa meydana gelen sapmalarin nedenlerini agikladigimiz, okulumuz/kurumumuz hakkinda genel ve mali
bilgileri iceren izleme ve degerlendirme raporu hazirlanacaktir.

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1

yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim
midiirltigti ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir.

Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiliip karara baglanacaktr.

TEMA EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag 1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1. Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlar: artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir.
Tedbir [zleme Degerlendirme

Tedbirler Tedbirin | Tedbirden | Maliy Olgme Performans Tedbirin Tamamla | Onerile
Baglama ve | Sorumlu et yontemi ve Gostergeleri n-mama r

Bitis Tarihi | Kurum/Bi raporlama nedeni
rim/ Kisi




siiresi

Kayit bolgesinde yer
alan 6grencilerin tespiti
calismasi yapilacaktir.

01.05.2019

30.05.2019

Miidiir
yardimci
s1

e-okul
verileri 30

giin

Kayit bolgesinde yer
alan 6grencilerin

tespiti

(..) Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(.) Iptal Edildi

Devamsizlik yapan
ogrencilerin tespiti ve
erken uyar1 sistemi igin
calismalar yapilacaktir.

01.09.2019

15.09.2019

Uyum haftasi
plan1 1
hafta

Bir egitim ve 6gretim
déneminde 20 giin ve
tizeri devamsizlik
yapan dgrencilerin

belirlenmesi

(..) Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Okulun 6zel egitime
ihtiya¢ duyan bireylerin
kullanimini
kolaylastirmak icin
gerekli calismalar
yapilacaktir.

Her y1l
eyliil ay1
icerisinde

Ozel
egitim
O0gretme
nleri

5000 t1

2ay

Okulun 6zel
egitime ihtiyag
duyan bireylerin
kullanimina
uygunlugunun
tespiti

(..) Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

() Iptal Edildi

Hayat boyu 6grenme
kapsaminda agilan
kurslarin takibi

Tiim yil
boyunca

Okul
idaresi

1500 tl

Calismalarin
serglenmsi

Thffa

Hayat boyu 6grenme
kapsaminda agilan
kurslara devaminin
takip edilmesi

(..) Tamamlands
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

TEMA

EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTTIRILMASI

Stratejik Amag 2

ogretimde kalite artirilacaktir.

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve




Stratejik Hedef 2.1

Cocuklarm dustinsel, duygusal ve fiziksel ihtiyaglarini destekleyen “Tasarim Beceri Atolyeleri “

kurulacaktir.

Tedbir

Izleme

Degerlendirme

Tedbirler

Tedbirin

Baslama
ve Bitis
Tarihi

Tedbirden
Sorumlu
Kurum/Biri
m/Kisi

Maliye
ti

Olgme yontemi
ve raporlama
stiresi

Performans
Gostergeleri

Tedbirin

Tamamla
n-mama
nedeni

Onerile
r

Ogrencilerin ilgi ve
istekleri dogrultusunda
beceri atolyeleri
kurulacaktir.

Yil
boyunc
a

Okul
Idaresi

Kurulacak
Atolye sayisy/ 1
yul

Kurulan atolye
sayist (%)

(-)
Tamamland
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Ogretmenlerin bu
alanlarda egitim
almalari, kendilerini
gelistirmeleri
saglanacaktir.

Tim
ogretmenle
r

Katilinan egitim

sayisy/ 1 yil
icinde

Egitim alan
Ogretmen
orani(%)

(-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Velilerle isbirligi
yapilacaktir.

Tiam
ogretmenle
r

Materyallerin
sergilenmesi/1
yil icinde

Etkinliklere
katilan veli
orani(%)

(-)
Tamamland
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Ogrencilerin zihinsel
ve bedensel
gelisimlerine katkida
bulunmak amaciyla
yetenek tiirlerine gore

Okul
idaresi ve
Ogretmenl
er

Atolyelerden
yararlanan
ogrenci orany/
y1l boyunca

Atélyelerden
yararlanan
ogrenci orani

(%)

()
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor




atolyelerden
faydalanmalari
saglanacaktir..

(..) Iptal Edildi

Ogrencilere iiretim
yapmanin onemini
kavrayacak seminerler
verilecektir.

Tiim
ogretmenle
r

Verilen egitim
sayisy Yil
boyunca

Verilen Egitim
say1s1 orani(%)

(-)
Tamamland
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Ogrencilerin iirettikleri
iriinleri sergilemeleri
icin portfolyo sergileri
diizenlenecektir.

Yil
sonund
a

Tiam
ogretmenle
r

Materyallerin
sergilenmesi/1
yil icinde

Sanatsal,
kiiltiirel, bilimsel
ve sportif
faaliyetlerine
katilim orani(%)

(-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Stratejik Hedef 2.2

Yenilikci uygulamalara imkan saglanacaktir .

Tedbir

Izleme

Degerlendirme

Tedbirler

Tedbirin

Baglama
ve Bitis
Tarihi

Tedbirden
Sorumlu
Kurum/Biri
m/ Kisi

Maliye
t

Olgme yontemi
ve raporlama
stiresi

Performans
Gostergeleri

Tedbirin

Tamamla
n-mama
nedeni

Onerile

r

Ogrencilerin kendi
kiiltiirlerini
tanimalari,yoresel
folklorunu
tanimalarini, bitki ve
hayvan tiirlerini
o0grenmelerine yonelik
calismalar yapilacaktir.

Yil
boyunc
a

Okul
idaresi

Kurulacak
Atolye sayisy/ 1
yul

Kurulan attlye
sayisi (%)

(-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi




Okulumuzda Balikesir
yoresi halkoyunlar1
kursu agilacak ve
ogrencilerimizin
katilmalar tesvik
edilecektir.

Tiam
ogretmenle
r

Katilinan egitim

say1sy/ 1 yil
icinde

Egitim alan
ogretmen
orani(%)

(-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Balikesir yoresine ait
Yagcibedir hali kursu
acgilacak, kiiltiiriin
devamlilig: agisindan
ogrencilerimize
ogretilecektir.

Tiim
ogretmenle
r

Materyallerin
sergilenmesi/1
yil icinde

Etkinliklere
katilan veli
orani(%)

()
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(-) iptal Edildi

Okul bahgesindeki
tarim alanlarinda ve
serada yerli tohum
yetistirme ¢alismalar1
yapilacak, Tarim Ilce
Miidiirliigiinden bu
konuda destek
alinacaktir.

Okul
idaresi ve
Ogretmenl
er

Atolyelerden
yararlanan
ogrenci orany/
yil boyunca

Atolyelerden
yararlanan
O0grenci orani

(%)

(-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Yerel yonetimlerle Sifir
Atik konusunda
isbirligi yapilarak
ogrencilerimize
egitimler verilmesi
saglanacak,
okulumuzda geri
doniisiim alanlar1
olusturulacaktir.

Tim
ogretmenle
r

Verilen egitim
sayisy/ Yil
boyunca

Verilen Egitim
say1s1 orani(%)

®
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Oyuncak Tasarim
Atolyesinde Artik
malzemelerden

Yil
sonund
a

Materyallerin
sergilenmesi/1

Sanatsal,
kiiltiirel, bilimsel
ve sportif

(c)
Tamamland:
(..)Devam




oyuncak tiretimi
saglanacaktir.

ogretmenle
r

yil icinde

faaliyetlerine
katilim orani(%)

Ediyor
(-.) Iptal Edildi

Stratejik Hedef 2.3

Ogrencilerin fiziksel ve kisisel gelisimlerini destekleyecek sportif , sanatsal, sosyal faaliyetler

diizenlenecektir

Tedbir

izleme

Degerlendirme

Tedbirler

Tedbirin

Baslama
ve Bitis
Tarihi

Tedbirden
Sorumlu
Kurum/Bi
rim/Kisi

Olgme yontemi
ve raporlama
siiresi

Performans
Gostergeleri

Tedbirin

Tamaml
an- r
mama
nedeni

Halk Egitim Miidiirligii
ile isbirligi icersinde
cesitli alanlarda spor ve
miizik kurslar1 agilacak.

Yil Okul
boyunca | Idaresi

Kurulacak
Atolye sayisy/ 1
yil

Kurulan atolye
sayist (%)

(-)
Tamamland
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal
Edildi

Acilan kurslara
ogrencilerin katilimlar1
tesvik edilecek.

Yil Tiim
boyunca

er

ogretmenl

Katilinan
egitim sayisi/1
yil icinde

Egitim alan
O0gretmen
orani(%)

-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal
Edildi

Onerile




11 genelinde farkl:
branslarda basar1 elde
etmis sporcular okula
davet edilecek,6grenciler
motive edilecek.

Yil
boyunca

Materyallerin
sergilenmesi/1
yil igcinde

Etkinliklere
katilan veli
orani(%)

®
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal
Edildi

Sportif ve miizik
faaliyetlere katilan
ogrenciler
odiillendirilerek tesvik
edilecek.

Yil
boyunca

Okul
idaresi ve
Ogretmen
ler

Atolyelerden
yararlanan
ogrenci orany/
y1l boyunca

Atolyelerden
yararlanan
ogrenci oran1

(%)

(-)
Tamamlandi
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal
Edildi

TEMA

KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi

gliclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Egitim 6gretimin kalitesini artirmak i¢in Kurumsal Hetigim, Kurumsal Yo6netim, Bina ve Yerleske, Donanim,

Temizlik, Hijyen, Is Guivenligi, Okul Giivenligi, Tasima ve servis vb. yénlerden okulumuzun kapasitesini

gliclendirmektir.

Tedbir

[zleme

Degerlendirme

Tedbirler

Tedbirin
Baslama
ve Bitis

Tedbirden
Sorumlu
Kurum/Bir

Maliyet
i

Olcme
yontemi ve
raporlama

Performans
Gostergeleri

Tedbirin

Tama
mlan-
mama

Oneril
er




Tarihi

stiresi

nedeni

Okulun bakim Faaliyet
ve onarim ihtiyaci
duyulan yerleri
(Caty,kap1 vb.)tamir
edilecektir.

01.07.2019
31.08.2019

Okul
idaresi

Okulun bakim
Faaliyet ve onarim
ihtiyac1 duyulan
yerlerin (Cat1, kap1
vb.) sayis1

(-.) Tamamlands
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Thtiyag¢ duyulan
teknolojik aletler temin
edilecektir.

Tim yil
boyunca

Okul
idaresi

3000t1

Thtiya¢ duyulan
teknolojik aletlerin
say1s1

(-.) Tamamlands
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Okul bahgesindeki
oyun alaninin
yenilenecektir.

may1s
ay1

Okul
idaresi

1000 t1

1 hafta

Okul bahgesindeki
yenilenecek oyun
alanlarmin sayis1

(-.) Tamamland1
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Yoneticilerin;
Ogretmen, veli, personel
arasindaki kurumsal
iletisim sorunlarini
gidermeye yonelik
calismalar yapilacaktir.

Tim yil
boyunca

Okul
idaresi

Memnuniyet
anketleri/ 1 y1l
icerisinde

Yapilan ¢alisma
say1sl

(-.) Tamamland1
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Okul giris ¢ikislarinda
alinan giivenlik 6nlemleri
arttirilacaktir.

Tiim y1l
boyunca

Okul
yonetimi

Memnuniyet
anketleri/ 1 yil
icerisinde

Okul giris
¢ikislarinda alinan
gtivenlik
onlemlerinin
orani(%)

(-.) Tamamland1
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Okulun rutin sihhi
donaniminin her yil
sonunda kontrolii

Tiim y1l

Okulun rutin sithhi
donanimimindenet
imi

(-.) Tamamland1
(..)Devam
Ediyor




saglanacaktir.

boyunca

yonetimi

6000 t1

1 hafta

(..) Iptal Edildi

Simif boyalar1 her yil
gozden gecirilecektir.

01.07.2019
31.08.2019

Okul
yonetimi

1500 t1

Boyanan sinif
sayl1s1

(-.) Tamamland1
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

Okula giivenlik
kuliibesinin yapilmasi

Okul
yonetimi

7500 t1

1 hafta

Okul giris ¢ikisinda
alman gtivenlik
onlemleri orani(%)

(..) Tamamland1
(..)Devam
Ediyor

(..) Iptal Edildi

EKLER:

Ogretmen, ogrenci , veli, personel anketleri ektedir.




